
1996年，天清公司以贸易公司的身份启航，在商海浪潮中砥砺前行十余载，于2006年完
成战略升级，正式成立“福建天清食品有限公司”，公司注册资本1899万元，并将总部迁至享有

“中国魅力城市”美誉的永安市尼葛高新技术产业开发区。如今，公司坐拥约40000平方米的
现代化园区，引进德国尖端设备与台湾前沿工艺，打造标准化生产厂房、智能化生产线及专业
研发实验中心，专注深耕速冻肉制品、面米制品、速冻果蔬、菜肴制品等领域，构建起集研发、
生产、销售于一体的全链条产业体系。

自创立以来，天清始终秉持“高起点规划、高要求运营、高标准生产”的发展宗旨，将“质量
是企业生命线，安全是食品灵魂”深植于管理内核，严格遵循HACCP食品安全管理体系标准，
匠心雕琢“天清食品”“好多多”“天清小厨”等明星产品矩阵。

为保障食品从生产到终端的品质如一，2009年，天清布局冷链物流领域，斥资超7000万
元成立福建天清冷链物流有限公司，新增约27000平方米专业仓储用地，实现生产、仓储、销
售、冷链配送的全流程无缝衔接，多年来蝉联AAA级物流企业，为客户提供一站式温控运输解
决方案。

多年深耕，天清载誉无数：荣膺“全国农产品加工示范企业”“福建省农业龙头企业”等多
项省级、国家级荣誉称号；“天清”商标被认定为“中国驰名商标”，产品获评“福建名牌产品”。
未来，天清将继续以“开发绿色食品、守护大众健康”为使命，传承工匠精神，锚定“中国冷冻食
品行业标杆企业”目标，持续擦亮“天道酬勤、激浊扬清”的品牌底色，凭借卓越的产品品质、精
锐的营销团队与完善的服务体系，为消费者呈上更多安全、营养、美味的速冻食品。
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BRAND DEVELPOPMENT

品牌发展 ＞＞＞

1996年
创建贸易公司

2006年
福建天清食品有限公司成立

2008年
荣获全国农产品加工示范基地

2009年
福建天清冷链物流有限公司成立

2011年
福建天盛肉业发展有限公司开业投产

2012年
荣获农业产业化省级重点龙头企业

2013年
荣获市纳税大户称号
并获福建省著名商标

2014年
天清食品荣获中国驰名商标

2015年
荣获福建名牌产品

2016年
获得全国主食加工示范企业

2017年
山东天清食品有限公司开业投产

2018年
福建迷你营销管理有限公司成立

2023年
高标准车间投入使用
荣获国家高新技术企业
成立安徽天清食品科技有限公司

2024年
安徽天清食品科技有限公司厂房
正式开工，占地面积50亩



MANAGEMENT SYSTEM

管理体系 ＞＞＞

一、管理体系核心框架

二、质量管理体系

三、生产运营管理

以“质量安全为根基、创新驱动为引擎、高效协同为支撑”为核心，构建球战略决策层—职能管
理层—执行操作层 三级管理架构，覆盖 质量管理、生产运营、供应链、研发创新、人力资源、风险防
控 六大核心板块，实现全流程闭环管理。

1.标准执行：严格遵循HACCP（危害分析与关键控制点）体系、ISO 22000食品安全管理体系，
对标欧盟食品生产标准，制定《天清食品质量内控手册》，细化200+项质量检测指标。

2. 全流程管控：
原料端：建立供应商分级管理制度，对肉类、果蔬等原料实施源头验厂+批次抽检 双审核机制，

确保100%可追溯。
生产端：采用自动化生产线实时监控温度、时间等关键参数，设置12道质量检测关卡，不合格

产品零出厂。
售后端：搭建产品召回响应机制，承诺48小时内完成问题产品溯源与处理。

1.智能化生产：引入德国自动化加工设备与台湾智能管理系统，实现生产计划排程、设备维
护、能耗监测的数字化管理，生产效率提升30%。

2.精益化管理：推行5S现场管理（整理、整顿、清扫、清洁、素养）与TPM全员生产维护，减少设
备故障率20%，降低能耗成本15%。
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管理体系 ＞＞＞

四、供应链与冷链管理

五、研发创新管理

六、人力资源管理

1.一体化协同：依托福建天清冷链物流有限公司，构建“生产—仓储—配送”全链路温控网络，确保产品全程处于-18℃
±2℃环境。

2.智能仓储：运用WMS（仓储管理系统）与TMS（运输管理系统），实现库存动态监控、订单智能分拣，订单响应时效缩短至
2小时内。

1.创新机制：设立专项研发基金（年投入不低于营收的5%），联合高校、科研机构成立“速冻食品创新实验室”，每年推出10
款以上新品。

2. 知识产权保护：建立专利申报与技术保密制度，累计获得30+项技术专利，构建核心技术壁垒。

1.人才梯队建设：实施“青苗计划”“精英培养计划”，针对管理、技术、营销等岗位定制分层培训体系，年度培训覆盖率100%。
2. 激励机制：推行绩效考核与股权激励相结合的薪酬模式，设立“创新贡献奖”“质量标兵奖”，激发员工积极性。

七、风险防控与持续改进
1. 风险预警：建立涵盖食品安全、市场波动、供应链中断等风险的动态评估模型，每季度开展风险排查与应急演练。
2. PDCA循环优化：运用 计划（Plan）—执行（Do）—检查（Check）—处理（Act） 循环管理方法，通过月度质量分析会、年度

管理评审，持续完善管理体系。
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